Umowa nr ...............
w sprawie korzystania z ustug Gminnego Ztobka ,, Arka Maluszka” w Kolonii Kottataja

Zawarta w dniu .....ccccveeeeeiinieeeecnnen. pomiedzy:

Gming Chojnéw - Gminnym Ztobkiem ,, Arka Maluszka” w Kolonii Kottataja 47F, 59-225 Chojnéw, NIP:
6912557936, REGON: 520460070,

reprezentowang przez Dyrektora Ztobka Agnieszke Sinkiewicz, dziatajgcg na podstawie zarzadzenia nr
0052.5.2021 Wéjta Gminy Chojnéw z dnia 15 listopada 2021 r. w sprawie udzielenia petnomocnictwa
Dyrektorowi Gminnego Ztobka ,,Arka Maluszka” w Kolonii Kottataja,

zwang dalej , Ztobkiem"

bedgcymi rodzicami/opiekunami Prawnymi .......coceeeeceieieeieciececee et e
zwanymi dalej ,,Rodzicami/Opiekunami prawnymi”

zwani dalej facznie ,, Stronami”, zas kazde z osobna ,,Strong”

0 nastepujgcej tresci:

§1.
1. Przedmiotem umowy jest odptfatne $wiadczenie przez Gminny Ztobek , Arka Maluszka” ustug
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych na rzecz dziecka

UL ettt e rree e (dalej jako ,,Dziecko”) na zasadach wynikajacych z niniejszej umowy
oraz zgodnych z Uchwatg nr 1X.57.2024 Rady Gminy Chojndéw z dnia 29 pazdziernika 2024r. w
sprawie ustalenia wysokoéci opfat za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku , Arka
Maluszka” w miejscowosci Kolonii Kotataja.

2. Ztobek zobowigzuje sie do wykonywania niniejszej umowy z najwyzsza dbatoéciag o dobro
Dziecka.
3. Ztobek zobowigzuje sie do zatrudniania kadry posiadajgcej odpowiednie kwalifikacje do pracy z
Dzie¢mi.
§2.

Rodzice/Opiekuni prawni o$wiadczajg, ze:

1) sg opiekunami prawnymi Dziecka i sg uprawnieni do zawarcia niniejszej umowy,

2) w przypadku gdy umowe podpisuje jeden z Rodzicdw/Opiekundw prawnych — oswiadcza, ze
dziata za zgodg i w porozumieniu z pozostatymi przedstawicielami ustawowymi Dziecka,



przekazali Ztobkowi rzetelng informacje na temat stanu zdrowia Dziecka oraz wszelkich zdarzen
i okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na jego zachowanie,

zapoznali sie ze statutem i regulaminem organizacyjnym Ztobka i zobowigzujg sie do ich
przestrzegania.

§3.
Ztobek zobowiazuje sie do zapewnienia Dziecku:
1) bezpieczeristwa w czasie przebywania w placéwce Ztobka,
2) wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z
elementami edukacji,
3) prowadzenia zaje¢ opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwdj
psychomotoryczny, wtasciwych do wieku i zainteresowan Dziecka,
4) wyzywienia stosownego do wieku i diety Dziecka zgodnie z obowigzujgcymi normami.
Ztobek umozliwia korzystanie z zaje¢ dodatkowych pod warunkiem ponoszenia przez
Rodzicow/Opiekundw prawnych kosztéw tych zajec.

§4.

Rodzice/Opiekunowie prawni majg prawo do:

kontaktu z Dzieckiem w czasie jego pobytu w Ztobku, zgodnie zasadami przyjetymi przez Ztobek,
informacji o wartosciach, planie opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnym realizowanym
podczas pracy z dzie¢mi, organizacji Ztobka,

informacji o rozwoju i funkcjonowaniu Dziecka w Ztobku oraz dziataniach personelu wobec
Dziecka,

zaangazowania sie w decyzje dotyczace Dziecka zgodnie zasadami przyjetymi przez Ztobek,
niezwlocznego otrzymania informacji o incydentach zagrazajacych zdrowiu Dziecka, takich jak
wypadbki i inne, zgodnie z ustalong w Ztobku procedura postepowania w tych przypadkach.

§5.

Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzujg sie do:

1)

whiesienia optaty z tytutu ubezpieczenia Dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkéow w
wysokosci okreslonej przez zaktad ubezpieczeniowy,

wnoszenia do 10. dnia kazdego miesigca, z gory, optaty w wysokosci ustalonej przez Rade Gminy
Chojndw tytutem partycypacji finansowej za korzystanie z opieki nad Dzieckiem z wyjgtkiem oséb
pobierajgcych swiadczenie ,Aktywnie w ztobku”,

wnoszenia do 10. dnia kazdego miesigca optaty za wyzywienie Dziecka,

optate, o ktérej mowa w pkt. 1 nalezy regulowa¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora Ztobka,
optaty, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy regulowaé¢ za posrednictwem konta bankowego
przedtozenia do Dyrektora Ztobka potwierdzenia ztozenia wniosku o $wiadczenie ,Aktywnie w
2tobku” zgodnie z ustawq z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej
oraz w wychowaniu dziecka — ,,Aktywny Rodzic” (Dz.U. z 2024r. poz.858).

§6.
Miesieczna wysoko$¢ opfaty za czas realizacji Swiadczen, zwanej dalej ,,optaty”, za pobyt Dziecka
w Ztobku w wymiarze do 10 godzin dziennie ustalona jest kazdorazowo na podstawie
obowigzujgcej uchwaty Rady Gminy Chojnéw odnoszgcej sie do przedmiotowego zagadnienia.
W chwili zawierania niniejszej umowy podstawg ustalenia wysokosci optaty jest Uchwata nr
IX.57.2024 Rady Gminy Chojndéw z dnia 29 pazdziernika 2024r. w sprawie ustalenia wysokosci
optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku ,,Arka Maluszka” w miejscowoéci Kolonii
Kottataja. W przypadku zmiany wysokosSci optaty w nastepstwie zmiany uchwaty Rady Gminy



Chojnéw, Ztobek poinformuje o tym fakcie Rodzicow/Opiekunéw prawnych, a zmieniona
wysokos¢ optaty bedzie obowigzywata od chwili wejscia w zycie rzeczonej uchwaty Rady Gminy
Chojnéw. W przypadku braku akceptacji Rodzicéw/Opiekunéw prawnych na zmiane wysokosci
wynagrodzenia Ztobka za $wiadczone ustugi opiekuficzo-wychowawczo-edukacyjne na rzecz
Dziecka, Rodzice/Opiekunowie prawni mogg zgtosi¢ na pismie sprzeciw na zmiane warunkéw
umowy w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o zmianie wysokosci opfaty. W
przypadku zgtoszenia przez Rodzicow/Opiekunéw prawnych sprzeciwu umowa ulega
rozwigzaniu z chwilg zfozenia (dotarcia) sprzeciwu do Ztobka.

W Ztobku zapewnia sie opieke nad Dzieckiem w wymiarze do 10 godzin.

Na wniosek Rodzicow/Opiekunéw prawnych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar
pobytu Dziecka w ztobku moze by¢ wydtuzony za dodatkowg optatg w wysokosci 50,00 zt za kazdg
rozpoczeta godzine.

Nalezno$¢ okreslona w ust. 3 zostanie doliczona do optat za korzystanie z ustug Ztobka w
kolejnym okresie rozliczeniowym.

Ustalona przerwa wakacyjna nie podlega optacie statej.

§7.
Wysokos¢ optaty za wyzywienie, o ktorej mowa w § 5 pkt 3 umowy, zalezna jest od liczby dni
pobytu Dziecka w Ztobku w danym miesigcu.
Za kazdy dzieA nieobecnosci Dziecka w Ztobku, niezaleznie od przyczyny, nie pobiera sie optaty
za wyzywienie, pod warunkiem wczesniejszego zgtoszenia przez Rodzicdw/Opiekundow
prawnych tego faktu, jednakze nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien nieobecnosci
Dziecka w Ztobku.
W przypadku wystgpienia nadwyzki w optacie, jest ona zaliczana na kolejne okresy pobytu
Dziecka w Ztobku lub podlega zwrotowi. Zwrot opfaty nastepuje w terminie do 14 dni po
zakoniczeniu miesigca kalendarzowego, w ktérym nieobecnos¢ miata miejsce i zostat spetniony
przez Rodzicdw/Opiekunéw prawnych warunek, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej (uprzednie
zawiadomienie o nieobecnosci Dziecka).
Zwrot optaty nastepuje na podstawie wniosku Rodzicdw/Opiekunéw prawnych, chyba ze
niniejsza umowa ulegta juz rozwigzaniu lub inne okolicznoéci uniemozliwiajg Ztobkowi
zaliczenia nadwyzki w optacie na kolejne okresy pobytu dziecka w Ztobku.

§8.

Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzujg sie do:
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punktualnego odbierania i przyprowadzania Dziecka ze Ztobka,

wspotpracy z personelem Ztobka w zakresie opieki, wychowywania i edukacji Dziecka,
przestrzegania postanowien niniejszej umowy oraz regulaminu Ztobka,

zawiadamiania personelu o nieobecno$ciach Dziecka zgodnie z regulaminem Ztobka,

udzielania informacji o stanie zdrowia Dziecka istotnych dla jego bezpieczerstwa i
bezpieczenstwa innych dzieci w Ztobku,

niezwtocznego informowania personelu Ztobka o zmianie danych kontaktowych, w tym danych
0s6b upowaznionych do odbioru Dziecka ze Ztobka zgodnie z upowaznieniem (zapisanie w karcie
informacji Dziecka telefonu do oséb upowaznionych),

uczestniczenia w zebraniach rodzicéw lub indywidualnych spotkaniach z personelem Ztobka.

§9.
Rodzice/Opiekunowie prawni deklarujg pobyt Dziecka w ztobku w godzinach od .......... do...........
W przypadku 3-krotnego przekroczenia w ciggu miesigca liczby zadeklarowanych godzin
dziennego pobytu Dziecka z Ztobku wymagane jest ponowne uzgodnienie przez Strony umowy
pobytu Dziecka w formie pisemnego aneksu. Brak zgody Rodzicéw/Opiekundéw prawnych na
wprowadzenie zmiany do umowy w powyzszym zakresie skutkowac bedzie wygasnieciem



umowy bez koniecznosci jej odrebnego rozwigzania, w ostatnim dniu miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktdrym wystgpita ostatnia rozbieznosé.

§ 10.
Integralng cze$¢ umowy stanowi wniosek o przyjecie Dziecka do Ztobka (karta zgtoszenia dziecka).

§11.
1. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez kazdg ze Stron z zachowaniem 2 tygodniowego okresu
wypowiedzenia.
2. Ztobek ma prawo wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia (ze skutkiem

natychmiastowym) w przypadku niewniesienia przez Rodzicdw/Opiekunéw prawnych w
powtdrnie wyznaczonym przez Dyrektora Ztobka terminie opfaty za pobyt Dziecka w Ztobku.

3. Dyrektor Ztobka ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia w przypadku nieobecnoéci Dziecka w Ztobku trwajacej przez okres co najmniej
jednego miesigca bez przedstawienia uzasadnionej przyczyny.

4. Dyrektor Ztobka ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia w przypadku niezgtoszenia sie Dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od daty
wyznaczonej w umowie i nieusprawiedliwienie w tym terminie nieobecnosci Dziecka.

5. Ztobek ma prawo wypowiedzenia umowy w kazdym czasie ze skutkiem na dziers oznaczony w
piémie obejmujgcym oéwiadczenie Ztobka o wypowiedzeniu w szczegdlnoéci w przypadku:

a) naruszania przez Rodzicow/Opiekundw prawnych postanowier umowy,

b) w przypadku skre$lenia Dziecka z listy Ztobka zgodnie z regulaminem Ztobka,
c) w przypadku zakonczenia dziatalnosci Ztobka,

d) innych obejmujgcych uzasadnienie dla tego rodzaju dziatania.

6. Wypowiedzenie umowy wymaga uzasadnienia poprzez wskazanie choc¢by samej podstawy dla
tego rodzaju decyzji (oswiadczenia woli) wynikajgcej z niniejszej umowy.

§12.
Ztobek odmowi przyjecia Dziecka do ztobka w przypadku stwierdzenia objawéw wskazujgcych na stan
chorobowy Dziecka.

§13.
Umowa zostata zawarta na czas oznaczony, tj. na okresod dnia .........ccccccvveeeennes dodnia......coeecnvnrinnnnnn.
§ 14.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowga obowigzujg przepisy Kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Umowa zostata zawarta w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze Stron.

Rodzice/Opiekunowie prawni Ztobek



