Statut Gminnego Zlobka ,,Arka Maluszka”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Ztobek, funkcjonujacy pod nazwa Gminny Ziobek ,,Arka Maluszka" zwany dalej ,,Ztobkiem”,
dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 201 1r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 798.)

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305.),

4) innych wlasciwych przepiséw prawa i niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Ztobek jest jednostka budzetowa Gminy Chojnéw, nieposiadajaca osobowosci prawne;.
2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Kolonii Kotataja 47F .
3. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa Ztobka w pelnym brzmieniu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 3. Podstawowym celem dziatania Ztobka jest zapewnienie opieki w warunkach umozliwiajacych rozwéj
psychiczny 1 fizyczny dziecka wiasciwy dla jego wieku oraz wspomaganie rodzicow/opiekunéw prawnych
w wychowaniu dziecka.

§4.1.Do zadan Zlobka, oprocz zadan okreslonych wart. 10 ustawy zdnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, nalezy:

1) organizowanie =~ warunkéw  dla  wszechstronnego,  harmonijnego  rozwoju  dzieci, W tym
zapewnienie wlasciwych  warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
1 potrzeb rozwojowych dzieci,

2) organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan dzieci,
3) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
4) dbanie o bezpieczenstwo dzieci,

5) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
z obowigzujgcymi normami.

2. Zadania okreslone w ust. 1 realizowane sg poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych wilasciwych do wieku dzieci w oparciu
0 roczny plan pracy,

2) sprawowanie opieki nad dzie¢mi Z zapewnieniem bezpieczenstwa przez osoby
z odpowiednimi kwalifikacjami,

3) wprowadzanie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wiasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem,

4) wspotprace z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz wspomaganie ich w wychowaniu dziecka.

3.Ztobek realizujgc swoje zadania, uwzglednia niezbedne standardy opieki sprawowanej nad dzieémi do lat
3, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 5. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor zatrudniony przez Wojta Gminy Chojnow.

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegodlnosci:
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1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych,

2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz,

3) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka,

4) zapewnienie warunkow bezpiecznego przebywania w Ztobku dzieciom i personelowi,
5) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka,

6) prawidlowe gospodarowanie mieniem,

7) uzgadnianie z Wéjtem Gminy Chojnéw zasad organizacji Zlobka z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z jego ustug,

8) przygotowanie i realizowanie planu finansowego Ztobka.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo petni wskazany przez niego pracownik Zlobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Wojta Gminy Chojnow.

§ 6. 1. Strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres zadan Ztobka, w tym godziny pracy placowki okresla
Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora.

2. Za realizacje Regulaminu odpowiada Dyrektor.

3. Dyrektor kieruje Ztobkiem poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych jego organizacji
i funkcjonowania.

§ 7. 1. Sktad personelu zatrudnionego w Ziobku iliczbe grup dzieci okresla regulamin organizacyjny
Zlobka.

2. Sktad personelu jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

§ 8. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem corocznej miesigcznej
przerwy wakacyjnej i przerw, o ktérych mowa w ust. 3.

2. Termin przerwy wakacyjnej wpracy Zlobka ustalany jest corocznie przez Dyrektora.
3. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decyzje 0 okresowym zamknigciu Ztobka
1 ustanowieniu przerwy w jego pracy moze podja¢ Dyrektor, po uzyskaniu zgody Wdjta Gminy Chojnéw.

§ 9. 1. W Ztobku moze by¢ powotana Rada Rodzicéw, wybierana jawnie poprzez gtosowanie na ogdlnym
zebraniu rodzicow.

2. Dziatania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka.

§ 10. Rodzice/opiekunowie dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do uzyskiwania pelnej informacji
na temat rozwoju psychofizycznego dziecka i jego pobytu w Ztobku.

Rozdziat 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 11. 1. Zapisy dzieci do Zlob}(a odbywaja si¢ przez caty rok. Dzieci do Ztobka przyjmowane s3 w miare
wystepowania wolnych miejsc w Ztobku.

2.Rodzice ubiegajacy sie omiejsce dla dziecka w Ztobku zobowiazani sa do zlozenia
u Dyrektora kompletnej, prawidlowo wypetionej ,,Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka”, ktorej wzor okresla
Regulamin Organizacyjny Ztobka.

3. Przyje¢ dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor, na podstawie opinii Komisji Rekrutacyjnej, powotane;
przez Dyrektora.

4. 7Ztobek przyjmuje dzieci zamieszkate na terenie Gminy Chojnéw w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia
zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 4 roku zycia, jezeli niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym —
pod warunkiem ze rodzice/opiekunowie prawni dziecka ztozg o§wiadczenie o przeszkodach w objeciu dziecka
wychowaniem przedszkolnym.

Strona 2



5. W przypadku wigkszej liczby zgloszen do Ztobka w pierwszej kolejno$ci przyjmowane sa dzieci z rodzin
wielodzietnych (3 iwiecej dzieci) idzieci niepetnosprawne. W dalszej kolejnos$ci przyjmowane s3 dzieci
obojga rodzicéw/opiekunow lub rodzica/opiekuna samotnie wychowujacego dziecko pracujacych lub uczacych
sie¢ w systemie dziennym, prowadzacych gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.

6. Dzieci zamieszkale poza obszarem gminy moga korzystaé z opieki Ztobka w sytuacji, gdy wystepuja
wolne miejsca, niewykorzystane przez dzieci zamieszkale na terenie Gminy Chojnow.

7. W przypadku ztozenia przez rodzicow dziecka pisemnego o$wiadczenia o nieobecnosci dziecka
w Ztobku trwajacej dtuzej niz jeden miesigc, Dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecnos$ci pierwsze lub kolejne dziecko z listy oczekujacych na miejsce w Ztobku, ktorego rodzice
wyraza wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka, majac na uwadze ust. 5.

§ 12. Dyrektor prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku ,,Kart zgtoszen dziecka do Ztobka™.
§ 13. Dyrektor informuje rodzicow o przyjeciu dziecka do Ztobka w formie pisemnej.
§ 14. Dzieci zapisywane sg do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.

§ 15. Warunkiem korzystania zustug Z:%obka jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pomigdzy
rodzicami/opiekunami dziecka, a Dyrektorem Ztobka.

§ 16. Dyrektorowi przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od daty wyznaczonej w umowie przyjecia dziecka
do Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym terminie nicobecnosci dziecka,

2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca bez przedstawienia
uzasadnionej przyczyny,
3) zalegania z zaptatg za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Ztobku, za okres co najmniej jednego miesigca,

4) zatajenia przy wypehianiu , Karty zgloszenia dziecka do Ztobka” lub w trakcie pobytu dziecka w Ztobku
informacji o stanie zdrowia dziecka, ktory uniemozliwia przebywanie dziecka w Ztobku,

5) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa i zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 17. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie obowiazujacych przepisow dotyczacych
jednostek budzetowych.

§ 18. Ztobek utrzymywany jest zbudzetu Gminy Chojnow, optat pochodzacych od rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka oraz innych przychodéw uzyskanych w sposob przewidziany prawem.

§ 19. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.
§ 20. Wszystkie wptywy uzyskane przez Ztobek stanowig dochody budzetu Gminy Wiejskiej Chojnow.

§ 21. Wydatki Ztobka realizowane sa z uwzglednieniem przepiséw prawa zaméwien publicznych, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci oraz innych przepisow.

§ 22. 1. Wysoko$¢ optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku oraz zasady ich pobierania ustala Rada
Gminy Chojnéw w drodze odrebnej uchwaty.

§ 22a.

1. W przypadku funkcjonowania rzadowych programow lub innych form wsparcia finansowego
przyshugujacych rodzicom dzieci uczeszczajacych do Ztobka, optata za pobyt dziecka moze zostaé
pomniejszona zgodnie z zasadami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawa.

2. Sposob uwzgledniania §wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, okre$la Regulamin Organizacyjny Ztobka
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2.Za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Ztobku, niezaleznie od przyczyny, oplaty za wyzywienie
nie pobiera si¢ w przypadku zgloszenia przez rodzicow tego faktu w sposéb ustalony przez Dyrektora, ale
nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym nieobecnos$é¢ dziecka w Ztobku. Nadwyzka optaty podlega zwrotowi lub
zaliczeniu na kolejne okresy pobytu dziecka w Zlobku. Zwrot oplaty nastepuje w terminie do 14 dni po
zakonczeniu miesigca kalendarzowego, w ktorym nieobecno$¢ miata miejsce.

3. Ustalona przerwa wakacyjna nie podlega optacie stale;j.

Rozdzial 6.
Zasady wspélpracy z Rodzicami i udzialu Rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 23. 1. Rodzice dziecka objetego opiekg maja prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) uczestnictwa w zajeciach otwartych placowki;

4) wyrazania opinii iwnioskow na temat funkcjonowania ziobka i pracownikoéw Zlobka, w tym
Dyrektora Ztobka.

2. Rodzice dziecka zobowiazani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka:
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze zlobka osobiscie lub przez upowazniona przez siebie
osobg, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo

4) terminowego uiszczania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku, zgodnie z obowigzujacymi
stawkami i zasadami, z uwzglednieniem mozliwo$ci ich pomniejszenia wynikajacych z przepiséw
prawa

5) informowania Ztobka o zmianach majacych wplyw na korzystanie z programéw rzadowych lub innych
form dofinansowania do opieki nad dzieckiem.

6) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego.
3. Rodzice dziecka objetego opicka maja mozliwos¢:
1) inicjowania i organizowania, przedsigwzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym,

2) korzystania z organizowanych w Zlobku spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w Ztobku lub znim
wspolpracujacymi,

3) udziatu w zajeciach z dzie¢émi prowadzonych w Zlobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka ich czasu
1 miejsca oraz przedmiotu lub zakresu.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 24. Nadzor nad dziatalnoécig Ztobka w zakresie warunkow i jakoséci $wiadczonej opieki, realizacji zadan
statutowych, prowadzenia polityki kadrowej oraz gospodarki finansowej sprawuje Wojt Gminy Chojnoéw
zgodnie z planem nadzoru uchwalonym przez Rad¢ Gminy Chojnéw.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 25. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 26. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.

§ 27. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujgce przepisy prawa.
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